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一、编制用人计划
编制用人计划拟定如下，最终岗位以广州医科大学官网发布的2025年度招聘工作人员公告为准，通过当年公开招聘可直接入事业编制。

	序号
	岗位名称
	岗位编号
	招聘计划数
	专业(代码)
	学历
要求
	学位
要求
	职称
要求
	其它要求

	
	
	
	
	研究生
A000000
	本科
B000000
	
	
	
	

	1
	呼吸与危重症医学科医生
	B（01）
	1
	内科学(A100201）
内科学硕士(专业硕士A100219）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	医师及以上职称
	

	2
	心脏中心医生（内科）
	B（02）
	1
	内科学(A100201）
内科学硕士(专业硕士A100219）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	医师及以上职称
	

	3
	心脏中心医生（外科）
	B（03）
	1
	外科学(A100210）
外科学硕士(专业硕士A100227）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主治医师及以上职称
	心血管外科方向

	4
	普通外科医生
	B（04）
	1
	外科学(A100210）
外科学硕士(专业硕士A100227）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主任医师职称
	

	5
	普通外科医生（肛肠）
	B（05）
	1
	外科学(A100210）
外科学硕士(专业硕士A100227）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主任医师职称
	肛肠外科方向

	6
	脊柱外科医生
	B（06）
	1
	外科学(A100210）
外科学硕士(专业硕士A100227）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	副主任医师及以上职称
	

	7
	创伤外科医生
	B（07）
	1
	外科学(A100210）
临床医学(A1002）
	
	博士研究生
	博士
	医师及以上职称
	

	8
	泌尿外科医生
	B（08）
	1
	外科学(A100210）
生物医学工程（A0831）
	
	博士研究生
	博士
	医师及以上职称
	

	9
	肿瘤科医生
	B（09）
	1
	肿瘤学(A100214）
肿瘤学硕士(专业硕士A100232）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主任医师职称
	

	10
	儿童肿瘤科医生
	B（10）
	1
	儿科学(A100202）
儿科学硕士(专业硕士）（A100220）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	

	11
	妇科医生
	B（11）
	1
	妇产科学（A100211）
妇产科学硕士（专业硕士）（A100229）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	

	12
	神经外科医生
	B（12）
	1
	外科学(A100210）
外科学硕士(专业硕士A100227）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	医师及以上职称
	

	13
	卒中中心医生
	B（13）
	1
	神经病学(A100204）
神经病学硕士(专业硕士A100222）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	副主任医师及以上职称
	

	14
	重症医学科医生
	B（14）
	1
	临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	医师及以上职称
	

	15
	康复医学科医生
	B（15）
	1
	康复医学与理疗学（A100215）
康复医学与理疗学硕士（专业硕士）（A100233）
临床医学(A1002）
中医学（A1005）
中西医结合（A1006）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主任医师职称
	

	16
	康复医学科医生
	B（16）
	1
	康复医学与理疗学（A100215）
康复医学与理疗学硕士（专业硕士）（A100233）
临床医学(A1002）
中医学（A1005）
中西医结合（A1006）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	医师及以上职称
	

	17
	康复医学科技师
	B（17）
	1
	康复医学与理疗学（A100215）
康复医学与理疗学硕士（专业硕士）（A100233）
临床医学(A1002）
中医学（A1005）
中西医结合（A1006）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	技师及以上职称
	

	18
	口腔科医生
	B（18）
	1
	口腔医学(A1003）口腔医学硕士（专业硕士）（A100303）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主治医师及以上职称
	

	19
	中医科医生
	B（19）
	1
	中医学(A1005）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	副主任医师及以上职称
	

	20
	放射治疗科医生
	B（20）
	1
	肿瘤学(A100214）
肿瘤学硕士(专业硕士A100232）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主任医师职称
	

	21
	医学检验科技师
	B（21）
	1
	微生物学（A071005）
生物学(A0710）
	
	博士研究生
	博士
	不限
	具备2年及以上三甲医院博士后经历

	22
	核医学科医生
	B（22）
	1
	影像医学与核医学(A100207）
影像医学与核医学硕士(专业硕士）（A100225）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	医师及以上职称
	

	23
	麻醉科医生
	B（23）
	1
	麻醉学（A100217）
麻醉学硕士（专业硕士）（A100235）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	医师及以上职称
	

	24
	麻醉科医生
	B（24）
	1
	麻醉学（A100217）
麻醉学硕士（专业硕士）（A100235）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	副主任医师及以上职称
	

	25
	临床医疗岗位（博士）
	B（25）
	2
	医学(A10)
	
	硕士研究生及以上
	博士
	不限
	

	26
	临床医疗岗位（副高）
	B（26）
	2
	医学(A10)
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	副主任医师及以上职称
	

	27
	风湿免疫科医生
	B（27）
	1
	内科学(A100201）
内科学硕士(专业硕士A100219）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	主任医师职称
	

	28
	前沿医学交叉研究中心
	B（28）
	2
	理学(A07）
工学(A08）
医学（A10）
	
	硕士研究生及以上
	博士
	不限
	

	29
	神经内科医生
	B（29）
	1
	影像医学与核医学(A100207），
影像医学与核医学硕士(专业硕士）（A100225）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	30
	医学影像科医生
	B（30）
	1
	影像医学与核医学(A100207），
影像医学与核医学硕士(专业硕士）（A100225）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	31
	超声科医生
	B（31）
	1
	影像医学与核医学(A100207），
影像医学与核医学硕士(专业硕士）（A100225）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	32
	超声科医生
	B（32）
	1
	影像医学与核医学(A100207），
影像医学与核医学硕士(专业硕士）（A100225）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	33
	血液内科医生
	B（33）
	1
	内科学(A100201）
内科学硕士(专业硕士A100219）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	34
	新生儿科医生
	B（34）
	1
	临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	35
	呼吸与危重症医学科医生
	B（35）
	1
	内科学(A100201）
内科学硕士(专业硕士A100219）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	36
	消化内科医生
	B（36）
	1
	内科学(A100201）
内科学硕士(专业硕士A100219）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	37
	口腔科医生
	B（37）
	1
	口腔医学(A1003）
口腔医学硕士
（专业硕士）（A100303）
临床医学(A1002）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主治医师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	38
	药学部药师
	B（38）
	1
	药学（A1007）
	
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	主管药师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历

	39
	护理部护士（研究生）
	B（39）
	1
	护理学(A100209）
护理硕士(专业硕士A100228）
	护理学(B100501）
	硕士研究生及以上
	硕士及以上
	护师及以上职称
	

	40
	护理部护士（本科）
	B（40）
	2
	
	护理学(B100501）
	大学本科及以上
	不限
	主管护师及以上职称
	具备2年及以上三甲医院工作经历



2、 非编用人计划

	序号
	科室
	岗位编号
	岗位名称
	人数
	学历
	学位
	职称
	专业
	其他要求
	岗位类型

	1
	呼吸内科
	F二（01）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	内科学
	
	合同制

	2
	血液内科
	F二（02）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	内科学
	
	合同制

	3
	心脏中心（含心电图室）
	F二（03）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	内科学
	
	合同制

	
	
	F二（04）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	副高及以上
	内科学
	
	合同制

	
	
	F二（05）
	医疗文员
	1
	大专及以上
	不限
	不限
	医学类
	
	劳务派遣

	4
	耳鼻喉科
	F二（06）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	副高及以上
	耳鼻咽喉科学
	耳显微方向优先
	合同制

	
	
	F二（07）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	耳鼻咽喉科学
	
	合同制

	
	
	F二（08）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	不限
	临床医学、康复治疗学
	
	劳务派遣

	5
	普外四区（肝胰外科）
	F二（09）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	外科学
	肝胆外科专业
	合同制

	6
	关节外科
	F二（10）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	不限
	外科学
	
	合同制

	7
	创伤外科
	F二（11）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	外科学
	
	合同制

	8
	泌尿外科
	F二（12）
	科研助理
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	临床医学
	
	劳务派遣

	9
	新生儿科
	F二（13）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	临床医学
	
	合同制

	10
	神经外科
	F二（14）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	不限
	神经病学
	神经外科方向
	合同制

	11
	卒中中心
	F二（15）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	神经病学
	
	合同制

	12
	重症医学科
	F二（16）
	医生
	2
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	内科学、外科学、重症医学
	
	合同制

	13
	康复科
	F二（17）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	针灸推拿学
	
	合同制

	
	
	F二（18）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	不限
	康复治疗学
	
	劳务派遣

	14
	心理精神科
	F二（19）
	医生
	2
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	精神病学与精神卫生学
	
	合同制

	
	
	F二（20）
	技师
	1
	大学本科及以上
	硕士及以上
	初级及以上
	心理学类
	
	合同制

	15
	中医科
	F二（21）
	技师
	2
	大学本科及以上
	学士及以上
	初级及以上
	针灸推拿学
	
	合同制

	16
	皮肤科
	F二（22）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	初级及以上
	皮肤病与性病学
	
	合同制

	
	
	F二（23）
	医生
	1
	研究生
	博士
	副高及以上
	皮肤病与性病学
	
	合同制

	
	
	F二（24）
	医生
	1
	研究生
	博士
	初级及以上
	皮肤病与性病学
	
	合同制

	17
	健康管理中心
	F二（25）
	B超医生
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	初级及以上
	临床医学
	从事本专业工作经验满5年，有三甲医院工作经历者优先
	合同制

	18
	肾内科
	F二（26）
	医生
	1
	研究生
	博士
	不限
	内科学
	
	合同制

	
	
	F二（27）
	医疗文员
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	不限
	医学类
	
	劳务派遣

	19
	超声科
	F二（28）
	医生
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	初级及以上
	医学影像学、临床医学
	
	合同制

	20
	放射治疗科
	F二（29）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	不限
	放射医学及相关专业、生物医学工程
	
	合同制

	21
	医学影像科
	F二（30）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	不限
	医学影像技术
	
	合同制

	22
	核医学科
	F二（31）
	医生
	1
	研究生
	硕士及以上
	不限
	影像医学与核医学
	
	合同制

	24
	医保办（医疗价格管理科）
	F二（32）
	行政助理
	1
	大专及以上
	不限
	不限
	医学类、会计学、财务管理
	有医疗保险相关工作经验优先
	劳务派遣

	23
	护理部
	F二（33）
	护士
	27
	大学本科及以上
	不限
	初级及以上
	护理学
	
	合同制

	
	
	F二（34）
	护士助理
	15
	大专及以上
	不限
	初级及以上
	护理学
	
	劳务派遣

	
	
	F二（35）
	护士
	15
	大专及以上
	不限
	初级及以上
	护理学
	本科学历且2年三级医院工作经历或大专学历且5年三级医院工作经历可合同制入职
	合同制

	29
	营养科
	F二（36）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	初级及以上
	食品卫生与营养学
	2年三甲医院工作经历
	合同制

	30
	社区中心
	F二（37）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	初级及以上
	临床医学
	1年三甲医院工作经历
	合同制

	
	
	F二（38）
	技师
	1
	大学本科及以上
	学士及以上
	初级及以上
	康复治疗学
	2年三甲医院工作经历
	合同制



三、编制/非编岗位报名说明
（1） 基本要求
1.遵守国家法律、法规的相关规定，具有良好的职业道德、认真负责，积极进取。 
2.应聘者应具备岗位要求的相关证书或其他材料。
3.身心健康、口齿清晰，语言表达能力和沟通能力强。具有较为扎实的专业理论水平和专业技能。
4.2025年应届毕业生报名时尚未取得学历、学位证书的，在2025年8月前应取得学历、学位证书，否则将取消录用资格。
5.应聘医生岗位的应聘者均需具备住院医师规范化培训证书（2025年应届毕业生需本年度内提供）。
（2） 报名方式
1.符合基本要求和岗位要求的人员可通过扫码报名，报考岗位应聘者必须使用本人手机，扫描以下二维码链接，到指定的网上系统报名。注意：每人仅限报一个岗位，不可同时报考多个岗位。非编计划招录的合同制人员如符合条件，可待编制岗位发布后申请编制岗位。
[image: ]
2.符合事业编制岗位人员除扫码报名外，后续还需密切关注我院在广州市人社局政府网站、广州医科大学（上级主管单位）官网上发布的公开招聘公告，按照招聘公告内有关的报名时间与方式，在规定的时间内按要求报名并参加公开招聘考核。报名成功与否以人社局网上报名审核通过为准，请各位应聘人员注意！
3.考生在填写报名资料时，必须保证所填资料真实有效，否则我院将视情况取消资格，并保留法律追究权利。本次招聘报名截止日期为2025年12月31日，各岗位视招录情况而定，满额即止。
（3） 联系方式
1.请应聘者按上述要求提交报名资料，因人力有限，编制、非编制岗位原则上不接收电话咨询。如有疑问，可编辑电子邮件发送至人事培训科办公邮箱：gywyrsk2023@163.com，邮件主题必须以“考生姓名+公告批次+报考岗位”命名。


博士后研究人员招收计划

一、博士后招收计划

	序号
	合作导师姓名
	职称（博导/特聘教授）
	二级学科
	具体研究方向及专业特长
	邮箱

	1
	江先汉
	主任医师、教授
	外科学
（泌尿外科）
	泌尿系肿瘤分子诊断和治疗，微创泌尿外科学
	Jiangxianhangz@126.com

	2
	秦大江
	研究员
	细胞生物学
	疾病iPS模型与干细胞技术改进及临床应用研究
	qin_dajiang@gzhmu.edu.cn

	3
	徐桂彬
	主任医师/教授/博导
	外科学
（泌尿外科）
	泌尿系结石、泌尿系肿瘤、尿路狭窄
	gyxgb@163.com

	4
	李斌
	南山学者特聘教授、
博导
	肿瘤学
	肿瘤靶点发现及药物干预
	lib2128@163.com

	5
	李东伟
	南山学者特聘教授
	细胞生物学
	染色质结构重塑与干细胞命运决定、神经退行性疾病研究
	ldw2012@yeah.net

	6
	李昌正
	南山学者特聘教授
	细胞生物学
	造血干细胞代谢
	lichangzheng012345@163.com

	7
	赵林平
	南山学者特聘教授
	药剂学
	纳米药物的构建及其抗肿瘤作用机制研究
	zlp2022@gzhmu.edu.cn

	8
	许优沁
	南山学者特聘教授
	肿瘤学
	实体瘤肿瘤免疫、实体瘤肿瘤微环境
	2023991033@gzhmu.edu.cn

	9
	郑灿灿
	南山学者特聘教授
	肿瘤学
	肿瘤发生发展的作用机制研究及靶向干预
	zcchpl@163.com

	10
	曾成武
	南山学者特聘教授
	生物化学与分子
生物学
	血液肿瘤分子与免疫发病机制及治疗新靶点
	bio-zcw@163.com

	11
	许峰峰
	主任医师 
	 外科学、普通外科
	肝胆胰肿瘤  
	13763365288@163.com

	12
	欧阳石
	主任医师、博导
	感染性疾病科
	感染-免疫微环境及干细胞对免疫失衡的调控机制研究、病毒肝炎母婴传播
	Ouyangshi@gzhmu.edu.cn

	13
	刘季芳
	教授、博导
	肿瘤学
	肿瘤侵袭转移和新型智能载药材料的研发及应用
	yzhbb2012@126.com

	14
	曾春平
	主任医师、博导
	内科学
（内分泌）
	内分泌与代谢性疾病方向，糖尿病精准医疗
	Zcp193@163.com

	15
	陈为
	主任医师
	妇产科学
	妇科肿瘤、盆底器官脱垂、干细胞研究
	2624200814@qq.com

	16
	余桂芳
	主任医师
	肿瘤科
	肿瘤综合治疗及肿瘤免疫治疗机制等研究
	526136010@qq.com

	17
	易高
	主任医师、博导
	呼吸内科学
	急性肺损伤
	15360802191@163.com

	18
	关玉宝
	主任医师、博导
	影像医学与核医学
	胸部肿瘤影像、人工智能诊断与病理基础相关性研究 
	yubaoguan@163.com

	19
	彭亮
	主任技师、博导
	病原生物学
	常见病原菌致病分子机制及感染诊断标志物筛选
	pl_206@126.com

	20
	卞军
	主任医师
	外科学
（泌尿外科）
	干细胞与组织工程技术在泌尿男科中的应用
	bianjun39@163.com

	21
	姚文霞
	副研究员
	微生物学/病毒学
	病毒与宿主相互作用
	yaowenxia917@126.com

	22
	郑润辉
	副主任医师
	内科学
（血液内科）
	淋巴瘤、噬血细胞综合征发病机制，CART细胞设计及应用
	jackeny@163.com

	23
	杨欣
	副研究员、副主任药师
	药理学
	1.神经药理学的研究；2.临床药理学的研究
	37739362@qq.com

	24
	罗子芮
	主任医师
	康复医学
	吞咽康复、脑功能调控、针灸在脑功能调控领域的应用与机制研究
	ziruiluo@126.com

	25
	张建业
	博导、教授
	
药学、肿瘤学

	肿瘤药理学  
	jianyez@163.com

	26
	胡苹
	博导、研究员
特聘教授
	发育生物学\遗传学
	干细胞与再生医学\表观遗传学
	hu_ping@gzlab.ac.cn

	27
	曹尚涛
	博导、研究员
特聘教授
	细胞生物学
	呼吸发育谱系与干细胞命运决定
	cao_shangtao@gzlab.ac.cn

	28
	靳林
	特聘教授
	生物医学工程
	生物医学纳米材料/组织再生与修复
	Jinlin_1982@126.com

	29
	Chan YunShen（曾永昇）
	研究员
	细胞生物学
	肺癌早期发生发展机制 
	chan_yunshen@gzlab.ac.cn

	30
	曾宏波
	特聘教授
	肿瘤学

	胶体与界面科学、生物材料 
	hongbo.zeng@ualberta.ca



1.基本条件
（1）年龄一般不超过 35 周岁，取得博士学位不超过三年，需以第一作者发表过学术论文，可全职开展科研工作不少于三年。如已通过学位论文答辩和所在单位学位委员会审定，但尚未领取博士学位证书的，可办理进站申请。
（2）爱岗敬业，具备良好的思想品德、职业道德和学术道德，具有团队协作精神。
（3）有一定的科研工作基础和较好的英语水平。

2.待遇
（1）基本年薪：基本年薪+奖励金，年薪最高档至40万元（税前,含省市财政经费），外加五险一金单位部分（约10万元）。完成科研任务，发放奖励金，第一档奖励金高达35万。
（2）科研经费：配套20 万元（广州市博士后科研启动费）。
（3）科研奖励：论文、课题等业绩按广州医科大学和本院的相关规定发放。

3.择优留院工作
博士后出站可择优留院工作，申请广州市事业编制，享受广州市安家费。

二、海外优青项目

1.项目介绍
为进一步完善科学基金人才资助体系，充分发挥科学基金引进和培养人才的功能，吸引海外优秀青年人才回国（来华）工作，国家自然科学基金委员会（以下简称自然科学基金委）2021年开始实施国家自然科学基金优秀青年科学基金项目（海外）。
优秀青年科学基金项目（海外）旨在吸引和鼓励在自然科学、工程技术等方面已取得较好成绩的海外优秀青年学者（含非华裔外籍人才）回国（来华）工作，自主选择研究方向开展创新性研究，促进青年科学技术人才的快速成长，培养一批有望进入世界科技前沿的优秀学术骨干，为科技强国建设贡献力量。

2.申请条件
（1）遵守中华人民共和国法律法规，具有良好的科学道德，自觉践行新时代科学家精神；
（2）出生日期在1985年1月1日（含）以后；
（3）具有博士学位；
（4）学科方向：重点引进临床医学（呼吸病学、重症医学、感染病学、变态反应学、胸外科学、泌尿外科学、神经病学、精神病学、妇产科学、儿科学、肿瘤学、心血管病学、康复医学、急诊医学）、基础医学、药学、公共卫生与预防医学、生物医学工程、生物学领域海外优秀青年人才；兼顾引进中西医结合、护理学、口腔医学、医学技术、心理学、中医学及其交叉领域学科等海外优秀青年人才；
（5）在取得博士学位后至2025年4月15日前，一般应在海外高校、科研机构、企业研发机构获得正式教学或者科研职位，且具有连续36个月以上工作经历；在海外取得博士学位且业绩特别突出的，可适当放宽工作年限要求；
（6）申请人尚未全职回国（来华）工作，或者2024年1月1日以后回国（来华）工作；获资助通知后须辞去海外工作或在海外无工作，全职回国（来华）工作不少于3年；
（7）限项要求：执行中央有关部门关于国家科技人才计划统筹衔接的要求。同层次国家科技人才计划支持期内只能承担一项，不能逆层次申请。
注：参照2025年海外优青条件，具体条件以2025年基金委通知为准。

3.支持条件
（1）资源配置：
在申请阶段，将提供一对一的个性化申报书撰写指导，提高申报获批率；成功入选后，直接聘为教授，认定为博士生导师；提供充足实验办公场地。
（2） 薪酬待遇：
提供有竞争性年薪，同时享受国家及地方政府资助生活补贴。
（3）科研经费：
提供充足科研启动经费。
（4）科研支撑条件：
①充足的动物实验条件，可提供笼位5万余个；
②科研场地总面积达5万平方米，其中科研共享平台使用面积1万平方米，配备先进的医学、生命科学实验仪器设备，资产估值达6亿元。
（5）生活待遇：
①提供安家费保障；
②协助解决子女入学问题，享受相应的医疗保障。

3、 报名方式
报名博士后岗位、海外优青项目，可咨询康老师：020-66819062，联系邮箱：gywygcc@163.com（高层次人才业务专用邮箱），联系地址：广州市黄埔区港湾路621号。

四、“南山学者”科研助理招收计划

	科室名称
	岗位名称及编号
	岗位类别
	学历要求
	学位要求
	其他要求
	备注
	南山学者课题组
	
简历投递邮箱

	血液内科
	KZ一（01）
	劳务派遣（年薪制）
	研究生及以上
	硕士及以上
	生物医学相关专业，有参与课题研究的相关经历
	特别优秀者，课题组提供额外补助
	曾成武
课题组
	chengwuzeng@gzhmu.edu.cn

	前沿医学交叉研究中心
	KZ一（02）
	劳务派遣（年薪制）
	研究生及以上
	硕士及以上
	生物医学相关专业，有参与课题研究的相关经历
	有熟练的细胞、生化、分子生物学和组织学等实验技能者优先录用。
	李东伟
课题组
	ldw2012@yeah.net

	血液内科
	KZ一（03）
	劳务派遣（年薪制）
	研究生及以上
	硕士及以上
	生物医学、药学相关经历，有参与课题研究的相关经历
	有熟练的细胞、生化、分子生物学和组织学等实验技能者优先录用。
	李昌正
课题组
	lichangzheng012345@163.com
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